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RCP Master 4 to program przeznaczony do analizy i rozliczania czasu 
pracy. Oprócz swojej podstawowej funkcji, jaką jest wyliczanie  
okresów składowych czasu pracy (nadgodziny, praca w godzinach  
nocnych, delegacje, urlopy itp.), program udostępnia szereg  
dodatkowych możliwości użytecznych w przedsiębiorstwach, które służą 
do monitorowania obecności oraz organizacji pracy. RCP Master 4 może 
pracować niezależnie lub stanowić integralną część systemu kontroli 
dostępu RACS. Elastyczny system licencjonowania RCP Master 4  
umożliwia dobór licencji w zależności od wielkości firmy, która będzie 
korzystać z tego rozwiązania. Aplikacja zapewnia przyjazny interfejs 
użytkownika, umożliwia pracę wielostanowiskową oraz zarządzanie  
z poziomu przeglądarki internetowej (moduł RCP Master 4 Web). 

Program przeznaczony jest do wsparcia pracy działów HR i księgowości 
firm działających w różnych obszarach biznesowych, takich jak produkcja, 
logistyka, urzędy, uczelnie, sektor publiczny i wiele innych.

Funkcje podstawowe:
•	 Analiza obecności pracowników
•	 Wyliczanie całkowitego przepracowanego czasu
•	 Ewidencja czasu przebywania w stołówce, szatni itp.
•	 Wyszczególnienie okresów składowych, takich jak nadgodziny, 

godziny nocne, przerwy, delegacje, urlopy
•	 Tworzenie raportów obecności

Element  Funkcjonalność 

Parametry techniczne 

Aplikacja na OS Microsoft Windows

Baza danych typu MS SQL CE lub MS SQL Server

Opcjonalny moduł obsługi z poziomu przeglądarki (RCP Master 4 Web)

Obsługa do 2000 pracowników

Integracje/Eksport

Możliwość integracji z systemami kontroli dostępu RACS 4 lub RACS 5 (Roger)

Eksport raportów do Adobe Acrobat (.pdf), Microsoft Excel (.xls) oraz Rich Text Format (.rtf)

Eksport do programów KP (Enova, Optima, R2Płatnik, Streamsoft Prestiż, Symfonia, Teta HR, Xpertis i inne)

Konfiguracja

Indywidualne kalendarze pracy z możliwością korekty kalendarza dla poszczególnych pracowników  
(odpracowywanie, zamiany itp.)

Możliwość zdefiniowania stałych lub nienormowanych godzin pracy

Możliwość definiowania własnych typów obecności i absencji

Obsługa wielozmianowego systemu pracy

Zaokrąglanie zarejestrowanego czasu pracy

Możliwość konfiguracji pracy w godzinach nocnych, a także niedziele i święta

Definiowanie sposobu naliczania nadgodzin

Rejestracja

Ewidencja pracy, wyjść służbowych, prywatnych i innych

Obsługa przerw płatnych i niepłatnych

Absencje dzienne i godzinowe

Analiza

Akceptowanie i odrzucanie nadgodzin

Alerty spóźnień, wyjść wcześniejszych i przekroczeń czasu przerw

Alerty o naruszeniach zgodności z Kodeksem Pracy

Alerty o braku zarejestrowanych zdarzeń

Raportowanie

Możliwość tworzenia raportów indywidualnych oraz grupowych

Graficzna lista obecności

Monitorowanie statusu obecności (obecni, nieobecni, na wyjściu służbowym)

Wersja webowa

Podgląd zarejestrowanego czasu pracy

Zdalna rejestracja zdarzeń RCP

Historia pracy pracownika

Rejestracja pracy zdalnej

Składanie wniosków urlopowych i innych rodzajów absencji

Podgląd stanu wykorzystania urlopów

Wyświetlanie bieżącego statusu obecności pracowników (obecni, nieobecni, na wyjściu służbowym)

Graficzna wizualizacja obecności pracowników (lista obecności)


